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STATU?'&

$R.GAÀSSZUAUI0ruE NGN I-LiCRATTVA B! {.NT3t_gTA" SSegALr * 0NE_t'S

ooFamÈh&*<ù"'

(ncvrcyoù)

Art"S.

{sErvoMÍruAzr*ru8 É sH*tr}

L. E' costituita lîssociazione OrEanizzazione non lucrativa di utilità sociaie iOl\LUS), Cencnr!nata "Panihekù"

{ncvrcyoÙ) con sede legaie in Via Strazzabosco n.1?,35134 Padova, e sede amrninistratíva !n Vie Sirazzabosco

n.l-2,351-34 Padova" La varlazicne della sede non comporie variazione dello statuto.

Art.2

{scOpù F FrNAà_gT'A'i

Lîssocíazione ha il fine di svolgere attività di utilità e promozione sociaie a favore cii perscne s\rantaggiele o

cornponenti di coilettività estei'e, di associati o di terzi, senza finalità di jucro e nel oieno risperto Ceiia iibenà e

dlEniià degii asscciati e rion. La sua attività istltuzlonale consiste orincípai:'nenie neil'assistenza sociaie,

formazione, e [L!tela dei diritti civíii.

Si rivolEe in particolare verso le persone e Ie famigiie più bisognose ec in difiicoità, prevedenCc aìuti cii tipi

solidaristrcc, daN punto di vista sia n:ateriaie che vatoi'laie.

lssa opera nei mondo deiia pi"omozione ed r-lriiita sociale a iutti i rivei;i, a'yendo se:-npre corne obiecivo i:

sostegno di chi si trova in condlzicni cli bisogno, Der !o svíiuppo deÌla oersona, dai gìovaili agli anziani, delia

lamigiia, pei !a ccoperazione internazionaie, la intercuituralita, ii dialogc ecumenrco ed inrei'-reiigiosc, .o

sviluppo sosienibiie, ia saivaguardia deli'ambiente, eci una nuove currilra e ooiitice ci:e riscopranc, clrre a,

principi di iibertà ed eguagiianza, anche vaicri quaii la recip:'ocità e la fraternità tra !e persone ed i oopoti.

Attraverso moitepiici atiività di carattere sociale, civile, culturaie, artistico, ecologico, ambientaie, sporiirrc, ci

ricerca etica e ssirituale, di scamblo cullui'aie, essa intenoe alutare e formare singoii individui e fan:igiie, in

narlicofai'e se svantaggiati, ad essere responsabiií del ioro impegno in canrsc soclate e civíie, procreativo ec

educativo, soiidali ed apene alie necessità degli altri, in una prospettiva ci fratellanze moildiaie.

Particoiare riievanza sarà data ai sostegno aci attività rivoite ai giovani ouate serne deii'u;'i^ranità aei iuturo, e ai:a

valoi'izzazione dei pati'inronio esistenziale, esperienziale e cultui'ale dei soggetti anziani.

Prcrnuove a tal fine una "cultura dei dare" finalizzata alia crescita cii una mentalítà di pace, nioncialirè,

rrasrnissione e condivisione deile diverse rlcchezze culturalì, nrateriaii e spirituali .

Nel rispetto deli'identità e dignità d! ogni sinEoia persona, sopraitutto se pcr-taiore di lrai'rdicap o in condizícne c!

ffiarginaiità socia!e, e a prescindere dali'ideologia poiitica, categcria sociale e generazionaie, di etnia, ci

reiigione, ,oron'Ìuove la realizzazione cli un'unica grande "famigila un'ìana" rnoncjiale.

Scstiene ed attua ogni singoio p:'oEetto od attività voito a sare sempre nragglore consapevoiezza cne ogni

,oersona urnana ed ogni iamigiia è une insostltuibile risorsa dei!a i':ostra socletà, e deve concorrere alia

costruzione di una nuova cultura eci una nuova civiltà.

5.
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9. Taii iinaiità dell'associazione saranno perseguite sernpre con particolare attenzione a chi vlve in stato d!

svantaggio e marginaiità sociaie, estraneità e inrmiErazione, di abbandono, d! rnaltrattementi, di disabi!!tà, di

ristrettezza econonnlca, Ci cjifficoltà familiare, ci disoccupazione, di rfialattia o invaiiciità, solitucine. eià esiren:a,

Ciscrirninazione di genere, carenza culturale, tossicocÌipendenza e detenzione.

i.0.Per conseguire le finaIità associative l'ONLUS "Panthakù" {ncwcyoù) Drcn']Liover organizza, afcua e sostiene le

piu varie attività, manifestazicni, iniziative, come in via esenrplificativa e non esaustiva:

a. L'aiuto diretto e la formazione inerente a ccntenuti ed aspelti della perscna a quaisiasi etè, soprattuito se !n

condizione di sventaggio rnateriale e valoriale - dal bambino ai grovane, dal!'acuito allhnziano - e ceila vita

familiare quali: sostegno a singoli o famíglie in difficoità, svilupoc armonico oeiie diverse caratreristiche

pe:'sonaii nei divenire e nei consoiidarsi oel rapporto di ccppia, :a prcc:'eazicne responsabile, ia bioerica,

l'eoucazione Cei iigii, ìnserimento ed apporto della iamiglia alla vlta clvile e sociaieo íapporto tra :e

generazioni, sostegno alla terza età e aila vedovanza,

c. Azloni in favore d: persone e famlglie in necessità per cause materia:i o rnoraii di minori in d:fficoltà, ji
Dersone anziane, nialateo emarginate, Ci sosteEno a nnatei"nità ciìf,riciii" sja e ilvetlo nazicna!e cne

internaziona!e;

Azioni in favore cii immigrati ed emigrati;

Iniziative pei'favor'ii'e scannbi di aiuto, culturali e/o aúistici anche ccii eeísone e potolr C: alria nazior:a:iià,

sia a iiveilo nazionaie che internazionale, anche con azioni di turisn':c ecc-soiidaie e respcnsabiie;

Centi'í di fo:'r,razione per attori soclaii, mediaior! íntercuituraii e geneiazicna!i, consulent! famiEiiari, ecucatori.

alt:'i operato:'ì sanltan e sociali, voiontari, assistenti íamiliari, ecc"

Centri di formazione ove persone elo íarniglie di diverse condÌzicni scciali, elà, etnie e culture possa.rc

trascorrere un periodo di tempo e fare una esperienza ci! vita seconco gii sccpi cjeil'associazione.

Scarnbio d! espei'lenze/ conoscenze, beni e competenze, ancne a iivello lniernazionale;

Attività artistiche, i'r'lusicali, teatraii, arti fìgurative, sceitaccli, cineforult:, rnostrei

Artività spoÉive e i-icreative, sottoscrizioni a premí, coriccl-si, feste, g!ie, soggicrnl, vísite guídate, inlziative

ecologiche;

j. Attività disostegnc e tutela di: natura e ambiente, afte e cuitura, ciritiicivili;

k. Iniziative d! prornczione finaiizzate alla cíttadinanza attiva, aiia ;'esponsabilità civi!e, alla ;egalita;

L incontrl, coniei'enze, seminari di studio, scuole, convegni, congressi anche a !iveilo internazionale, cci'si Ci

iormazione e ci eggiornamento;

n'1. Ricerche, studi, pubbiicazioni cji vario generer prociuzioni e dlfiusicne ci matei-iale audiovisivc, creezione ci

Siblioteche, audio e videoteche, anche telematrche;

n. Raccolta, conservazione, tuteia evalarizzazione di rnaterlale storico, anlstico e culturale;

c. Pe:'corsi dr formazione ail'uso di strumenti e mezzi inforrnatici, internet e oosta eletti'onica pe: .€

comunicazioni ec i colleganienti tra i membri e terzi"

11.;-'associazione inoltre, senîpre in funzione de!lo spirito e delle finaiità Droprie, !ntende:

a. pron'ìuovere la costituzioi're Ci analoghe associazioni od organizzazioni che fanno proori i iini e io spiriio

ciellhsscciazlone con cui cooperare per ia rea!izzazione di progetti cornuni,

h rnii:hn'rs c nrornuovere attività conruni CCn alti-e,{SSOciaziOni o gruppi, Enti ed AmmlniStraziOn! pubbllChe evrr e F,;

Drivate, nazicnali ed iniernazionaii, civili e religiose, oai'iecioando ancne in cualità di rnembro elle icrc

organizzazicn i e/c attività,

tii"
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c. concori'ere a sensibiiizzare 1,'opinione pubblica sulie problernatiche inerentí la persona umana {uomo o donna,

bainbino o anziano), il ;"uolo deiia iamigi!a e di altre agenzie educative, ia candizione dei giovani, attraverso

!e più varie azioni,

d. pronruovere interventi in campo normatlvo per concorrere all'inrpostazione di adeguate politiche ci:e

valcrizzino la persona urnana, ia vita in ogni sua fase, ia famiglia, i'econcmia c!v!!e e soiidaie, ,è

cooperazione, ia salvaguardia deii'ambiente, i'i*tercultura ed il sostegno solidale.

i2.L?ssociazione si puo awaiere anche dei supporto di professionisti, enti e orEanismi specializzati, società ec

ìstituti universitari e di ricerca, anche mediante appositi accordi e convenzioni.

13.1'Associazlone non può svoÍge:'e attlvità diverse da quelie sopra indícate ad eccezione di quelle a esse

dii'ettamente ccnnesse o di queile accessorie per natura e quelie siatutarie, in qLianto integrat;ve deiìe stesse.

14.Tutte je attività associative sarenno svolte nei íimiti consentiti calia i-egge vígente.

Ast"3

PAT'R.TMCITSIG E RjiSORsfi HCOI$O M gC 94 F

t:
{\
.1\f . lAssociazione, per ii ftinzicnarnenio e lo svolgimento deila sua attlvità, t!'ae ie risorse econonriche de:,rl
-, e. quore e contribuii cegli assoclati;
.I| .../ 5. erecitè, dcnazioni e fegatí acce$ate con beneficio di inventarlo;

c. contributi deiio Stato, cÌeile regioni, Ci enti iocaii;

*. contributi dail'Unlone Europea, da enti, organismi o isiltuzioni pubbiicí e private, naziona;i ed internazicnali:

e. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f" proventi cjelle cessioni dí beni e servizi aqli associaii e a rerzi, ancne aii:eversc ic svolgimento di aitrvilà ci

naiJra com;'nerciale, artigienale c agricota, svolte in n"ianiera ausiiiaria e sussiilaria e cornijnque ftne;izza'e

ai :'aggiungímento degli obiettivi istituzionali;

g. erogazioni iiberaii degli associati e dei le:'zi;

h" entrate de;'ivanii da iniziative prornozionali finalizzate ai pi'oprio finanziamento, cuaii ieste e sottoscrizioni

>;"laÌ rÈ -e nr3.n | '

i. aitre enirete cor,rpatibili con ie finalitè sociaii dell'associazione:

;. avanzi di gestione.

2. L'Associazione non può distribuii'e, anche in rnodo indireito, utiii e avanzi di gestîone nonché fcndì, i-ise:ve o

capliaie ciurante ia vita de!l'organizzezione, a meno che ia destinazione o la distribuzicne ncn siano inrposte 0er

iegge o siano efiettuate a favore di altre ONLUS cne per iegge, statuio o r"egola,'nento íanno pane ceiia

medesime ed unitaria siruttura.

3. L'associazione inrpiega glí uiili o gli avanzi di gestione esclusivamente rer la reairzzazione delle attivita

istituzionali e ii quelie ad esse dlrettamente connesse.

4. In caso di scioElimento, l'Asscclazione devolvei'à il patrinronio resiciuo ad aitr"a associazione con finaiità anaiogne

o a fini di pubbiica i:tilità, sentito l'organísnro di cont:'ollo di cui al!'a,-t.3, con'rrna i90, delta rcEge 23 cicerno;-e

\996, n"567, oi"ganisrno istituito con D.P.C.M. del 26 seftembre 200(in G"U. n.229 cie! 3C settembre 20C0),

salvo dive:'sa destinazione inrposta rÌalla legge.

5. !-?ssociazione s! obbliqa a rediqere il bilancio o rendiconto anrìuale"
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Art" 4

DEGLT ASSOCTATS

ti i'apporto assocíativo è annuaie, ccn scadenza al 3L Dicernbre dí ogni anno soiare, e basalo suiia

ciemoci'atìcità, quíndi indipendente daiie civerse categorie, e gÍi assocrati hanno ugi.:ali obblÈghi e airitti.

l-a discipiiira de! rapporto associativo e le rnodalità associative sono disciplinate in n'lcco uniforirre. É

espressarnente esclusa ia temporaneiià Ceila partecioazione alla vita deiihsscciazicne o jimitazloni dernocraticne

in funzione deila scarsa parteclpazione alie attività sociaii" Gli associati n':aggiorenni av;'anno cjiritto di votc e c;

elettorato attivo e passivo, e in particolai"e per t'apprcvazione e ie rncdiflcazloni delio statuto e del regoiaínenti e

per ia nornina degli oi'ganisrni direttivi celi,Associazione.

La donranda ci anrmissione va presentata a! Consiglio Direttivo che ne cecicie insincjacabiÍmente i'accogiin:ei'rto,

l: richiedente nelia dor'nanda di arnrn:ssione covrà soecificare ie proprie colnsiete oenera!ità.

Sono SOCI CIRDIt\ARi tutti coloro í quai! accettano d: fare parte dell?sscclazloire a titclc gratuito e i'cionta:';c;

per g!i stessi l':sc:'izione puo essei'e gratuita. ii rappolto si rinnova annualrnente a fronte cc, v€ísaíìlentc ceila

quota associatlva annuale oppure, se i'isc:'izione è gratuita, e mezzc espiicita richiesta deil'interessatc.

2.

5. Sonc SOC: SOSTENII-ORI coioi'c i quaii versano la quota dí iscrizione annuaie n':aggioi'ata deliberala cai

Consiglio Direttlvo. Il ;'apool'ic si rlnnova annualmente a fronte dei versar:'iento deila quota associaiiva annuale.

6. Sono SOfi OI{ORARI coioro i s{iali sí distinquoíìo Danicoiarrnente *el sostenere i'aitlvi!à dei!'associazio:re. ii
j.:,..
4i.,\

ftij.-,ranOorto si rinnova annuaimente a fronte del versamenro de!|a qi-jota associatlva annuaie, cppure, se per me:'i:
:ùfift ì
$61- $cquisiti, a rnezzo espiiclta richiesta deii'interessaio.

li.-.d < fi#l>ffi/ol,YSt
\rV Scfia AGGREGAî c COC:)ERA.TORI coioro iquali, pur condivicendo in tuttc c iir oene gii lceaii ai quali s: isp,:a
- i'Associazione, non pariecipancio cirettamente ali'atiività associativa come soci, r:ra indi:'euarnente Eramite le sue

attività, desicierano in cualcne ;'nodo iar pafte deila Asscciazione. ne sirnpaiizzano per r lini e io soirltc cne :a

ani;'na !a <ncro;'1963o, offronc aiut!, ospitalità od altro per i suoi membr!, le sue ooe:'e e le sue finalità. ftieiieq: l.| l lvl

riunloni Assernbieari posso interuenlre, su deiibera del Consiglio Direttivo, co*re uditor'! nra rron come votanti ne

come po:'tatori di deiega. Per taii membri non è prevista aicuna cuoia asscclaiiva. il iappofto s: rinnova

annuaimente a fronte di esp!icita richiesta dell'interessato.

Art.5

DTR.gTTT F POVEN.T DFGLT ASs*CEAT3

Tutti i soci che pe*ecipano ali'attività essociativa hanno in rnodo parltario r.rguaii di:'itti e dover!,

l-'adesione comoofa lbbbllgo di osservare lo statuto, le Ceiiberazloni degti organi statutari, ec in generaie, di

adernpiere a tutti gii obblighí che ia qualità di assoclato comporta; hanno cii'itto ai rirr'rborso deile scese

sosienute ìn nome e pei' conto clei!'associazione su delibera dei Corisiglic Eirettivo, nei iimíti slablliti

dall'orcailizzazione stessa ec aqendo con il criterio cieila correfcezza ed onestà"

3.

j

z.
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i.

3. ii socio che contrawÌene a tali doveri può essere escluso dall'associazione si-r Celibera dei Consiglio Direttivc,

dooo avere asccltato ie qiustificazioni delia persona .

Art.6

R.ECES5O FD FSCLLESXOTE SALL'AssúCgAUg&ru€

La qualità cji asscciatc non è trasrnissibiie e si perde per decesso, dirnissicni, o esciusicne.

La facoltà di recesso, redatta in forrna scritia al ConsiElio D!rettivo, può essere esercitata in quaisiasi monrento.

L'esclLjs;one di un socío puo awenire per violazione delle norme statutarie o per altri gravi motivi, è deiiberata

dal Ccnsrgiio Diretlivo a rnaggioranza assoluta, che ne riferisce all Assernbiee aila pi'inra iiunione uilie. Ii

recesso, i'esclusione o ccmunque ia cessazíone di appanenenza all'Asscciazione, anche per causa d! morte, ncn

cornporta mai la i'estituzione dei contributi e quent'aitro erogato, che resiarlo in cgn! caso accuisiti

ail Associazíone.

Art.7

OR.GANI DÉLL'ASSSCSAEION E

Sono organi dell'Associazione :

a. !?ssenrbiea dei soci;

b. il Consiglio Direttivo;

c. il Presidenie;

d. il Collegio dei Revisori dei conti, quaicra richiesto e delibei'ato cjaii'Assei^nblea o cai ConslElio Direfcivo, c

comunque p;'evrsto deiia norrnativa vigente.

AEt.E

ASSEMBLEA EÈ3 SSCS

i-,Assenrblea de! soci è costituita dai tutti !soci; ogni socio ha cirrtto ad un soio voto e non puo rappresentare,

per deleEa, oiù di due associat!. La delega deve essere scritta e può essere conferita soltanto ad altro associeto

ccn ciritto di voto"

1

-

LAssemblea deve essei'e convocata cja; P:'esicjente ciel Consigiic Direi-iivo {c cia cn! lo

dell'Ai't. 10) una volta ail'anno eniro il 30 apriie per l'approvazicne de! silancio.

LAssennblea deve inoltre essere convocata cuando se ne rawisa ia necessità o quanco

r.qotivata da almerro un quinto degii associati.

L'Assemblea è convocata mediante affisslone d! awiso pubblico presso :a sece, o tramite ietieí4, e-mail, fax,

pL:bblicazione su quotidiano o altra moda!ità decisa cjal Direttivo" Taie convocazione deve essere data alrneilo

quindici glorni prirna deNla data stabílita e contenere l'indicazione del giorno, oran lucgo delf'acunanza e i'elencs

delie nraterie da traftai"e" L'Assembiea può essere convocata anche íl nrecesinro giorno sia in 0i'irna cne seconce

convocazione.

L?ssemblea ordinaria dei soci :

a. no:"nina i ccrnponei'rti dei Consig!io Diretiivo;

sostiti;isce a ncì'i?14

ne e fatta richiesta

5.
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5. noi'nina i mei'nbri dei Coltregio dei Re*risor! ciei conti qualora ritenuto opportuno;

c. cielibera suil'approvazione del biìancio e suila destinazione degli eventuaii avanzi di gestione, tra ie finaliià

previsre a!i?rt.2 j r

d. apprcva l'eventuale regolarnento interno;

e. deilbera i?desione come mernbro deila Associazione ac aitre OrEanizzazianl o Assoclazioni;

f, Celibera su fatti, argomenti e modalità gestionali deli'Associazione che il Presidente o il Consiglio Direftivo, o

almeno un quinto degii associati, rítiene oppcrtuno scttopori'e ai suo esarne

LAssemblea straordinaria dei soci :

e" detibera sui!e r."rociifiche da apportafe all'atto costlti.rtivo e ailo statutc;

b, delibera sulle azlonidi responsab!lità verso glianrrninistratc:'i per íaiti da ioro conpiutí;

c" delibera sullo scioglimento dell'Associazlone, sulla nonrina e sui poteri ca attr!buire ai iiquidatore e suria

destinezione dei ben! deiia stessa fernio restandc lbbblico cii devoiuzione celi'eventuaie Dairirncnio residuo a

fini sociali"

Le deliberazloni de!l?ssernciea sono prese a maggioranza di voti e con ia presenza ín prinla convocazione se è

p:'esente la maEgioranza degii isci'iiti aventi dirittc cji voto; in seconda convccazione, de tei'lersi ancne neljo

stesso giornc, la deliberazlone è vaiida qualuncue sia ii nunnero degii intervenuii, in oroprio o in delega"

Ne!le deiioe;'azioni C! approvazione Cel bilancio e rn qusile che :,guai'danc ia ici'c r'esponsab!iità, Eii

arnministratcri non henno Ciritto di votc"

Per i^*odifica:'e !'atto costìtutivo e lo statuio, è ammessa ia possibilità C! una soia cleiega ed occci'i'e la presenza

di aimeno ia metè deEli associatí e i! voto fa'vorevoie della nraggiora:'rza Cel vo:anri; r!îentre oe:' io scioglimento

deil'associazione è necessaria ia presenza di tre quafti degii associati.

.In caso di scioglinrento de!!?ssociazíone, lîssembiea strao;'dinai-ia che ceiiberer'à ic scioglinenic, designerà ii

iiquidaiore, i':e deterrninerè i pcteri e stabilii'à la destinazione de! peirimcnio residuo cieli'Assocíazione. in nessun

caso i! parrimonio sociale potrà essere distribuito tra g:í asscciati nia dovrà essere destlnato dalia stessa

Assemblee ad alti'i enti od associazioni che lranno linaiità morai! c spi;'ituali anaiocne.

Art.9

€ÙNsEGLICI DSR.EFTSVO

Ii Conslg!io Dir"ettivc è cornposto da deí rneinbri, scelii fra g:i associa:i; si :innova ogn; tfe alni, e : s..rci

cornponenti possono essere rieietti e in qualsiasi mornento revocati per gir.:sca cause dali'Assen':biea.

ii Ccnsigiio ha il potere di compiere tutii gli atti necessar! oei' !'attiezlcne Cegii scopi Ceilo staiuto e Celje

deiibere deilAssernbiea, cii curere !'anrministrazicne ordina:':a e straord jnaria ncn espressamente denrancati

allA,ssemblea, d! procedere ac ogni aitra attività od opei-azione diretra ed indiretta oer ii raggiungimento dei fini

associativi. in pafticolare il Co*siglio Direttivo prowede a:

> alon,roro rr= i nrnly! nlembri ll PreSidente, Che aSSU:-ne anChe la CariCa Cji FreSídenCe dellîSSOClaZiOne, ed i!u, LTLYYUT ! Lr s I Pr vi

Vice-P:'eslaente che lo sostituisce in caso di assenza o di lrnpedirnento tei'npcranec;

b. definlre la quota di iscrizione per la diverse tiociogia dei socl;

c" definire gii indinizz! operaiivi e deliberare i programn'li d! attività ciei!'Asscciazione:

c. convocare l?ssernniea dei socí;

B.

-

irr\

ls
t,tr;),

L.
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3.

e. decidere in ordlne ail'acquisízione di beni, lasciti con beneficio ci inventario, contributi erogati o disposii a

favore dell?ssoclazione come prevlsto allhrt. 3, 4 e 6;

f. deliberare !'accettazlone deiie dornande ci amrnlssione di nuovi soci o eventurafe escjusione degii stessr;

g. i'ediEere ii biiancio annuale e sottoporlo all'approvazione del!Assemblea enlro ii 30 api'iie cell?nno segue*te

a queiio cui conrpete ii bilancio;

h" assurnere il personale dipencente e íissarne la retrlbuzicne;

i. deliberare ed assegnare incarichi per io svolgimenlo di attività proíess[onei! e :'ron, ac asscciati o scggeiti

esterni aii?ssocrazione;

j. sottosci'ivere convenzioni con aitre arganizzaziani d; vcionter;aio ec enti cef!nendcne ie modeiità ci

attuazione;

r. delegare proprie attribuzioni al Presidente, al Vice-Presicente ed eventualr*ente ad altrí component! ii

Consiglio Direttivo determinandone I limiti. Può conferire procufe specia!! ao associati o a ier"zi estein! per

r nca rich i specifici d i ord inaria an:m!n istrazione;

i. esprirnere parere su ogni altra qi.:estione sottoposta al suo esame dal Presidente;

Fer l'acquisto di beni immobili, stìpulazione di mutui, ipoteche, rilasclo fideíussioni, cieve essere preiiminermente

sentita l?ssenrbiea. il Consigiio Diretiivo si riunisce su convocazione del F:"esidente e ogni qualvolta giiene

venga fatta rlchresta da aimeno due compcnenti.

Ii Ccnsigiio Direttlvo è presiecuto dal Presidente o da chi lo sosrituisce a nc:'rna Cell'art.LC.

Le selibere cìel Consiglio Direttivo sono validanrente adsttate a rnaggioranze assoli.,rta, con !a presenza oelia

maggior"anza dei componenri in ca:'ica; in caso di parità prevaie ii votc de! Presicente o ca ch! lo sostituisce a

rìorma dellhrt"10.

Quaicra nel corso dell'esei'cizio vengano a rnancare o siano soggettí a impedirnento definitivo uno o c!ù

amrninlstratori (con'lpreso il Pi'esicjente), il Consiglio può procedere a!ia surroga co:'l ia norr:ina pro-ternpo:'e i:

un socio fino alia deiinei'a della pi'ossirna Assemblea cjei soci.

ArÈ.1S

PRESEDENT'E DELL'ASSSCSAZTÚÍ$ E

Ii Presidente del Consiglio Direttivo è anche il Presidente dellîssociazione, dura in carica pe:' lo stessc perlocc

del Consigllo Direttivo e può essere rieietto per più periodi consecutivi.

l-e rappi'esentanza legale dell'Associazíone e conferita ai Presidente.

A iuiti gli effetti in caso cii assenza o in'rpedinrento temporanec, le fi-rnzione c! Presidente viene assunta Cai Vice-

Presidente, ovvero !n assenza o impecÌin'lento ternporaneo di quest'ult!n":o, dal mernbro piu anziano.

Ii Presidente è il rappresentante legale deilAsscciazlone ed ha la responsabilità generale delia conduzione e ie:

buon andamento degli affar'! soclali; egii sovrintende ed è i: garante celi'aituazlone deiie deliberazicl",i

del!Assernblea e dei Consiqlio Direttivo.
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i! CoiieEic ce! Revisori cÌei conti, se r:orninatc" è un crEailc deiiAssoclazlcne ncn cobiigetorio rna previstc

quaiora rícniestc e cieliberato dail?ssernliea.

l'costiiuito da t:'e meinbri effeitivf e da ciue supple:':ti eiett! iell?ssemDiea, sl rínncrra cgni clncue a;'inì e , s"lci

me;"nbi-i pùssono essere :'ieletii.

Esso elegge nei suo senc ii Presidente ii qr-.laie na funzron; Ci coerdinatoref pcíLavoce e purìto d! :-!íer;r:':e*ts per

'cuite 1e questioni iractate dal ccllegio. Questc *rganisr::c cc*rrciia te gesiione e i'andarnenio coniaoi,e

deii'associazione, verlfica i! bitancio constjntivo e riferisca con relazicne sci'ifca ai Ccnsigllo Direttivc e

aiiAsse*:blea. Agisce,Ci proo:ia inizlativa c su iíchiesra ínoiivaia anciie di ur: solo i"::en;bi-c dei Cc;:siqlio

ùiretiìvo fatia pe:' isc:'ltto e fli"r:rata.

Í1 Coiiegio puù €ssere lnvjtato aile riunioni deì Ccnsigiìo Dii"ettilro e pc'lrà sa;.teciparvi ccfi unc c niù nremori, ca::

funzíon! consuitive; allo stesso e Jernenciata incjtre le cjetlnizione di eventuali ccntlovs;"sie cie dcvesseic

sorgere tra Ì'Associazione e gÌi essocìati c\ .ieì't tla r singalì associati per !'interoretazici'le e/o esecuzicne dei

te statuio; ie sue declsioni sonc inappeiiabii! e ncn necessitanc di rcrtícclai'i fori-neiiie.

*ì,
l."n
r-,ìt)
(-

Àtrt.3.?
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Le tunzicni di Presicjer':te, c'i *ren':brc dei Consiglio Dìrettivc e iei Coilegio de; R.evisori dei cont! vengcnc svoiie

graiuil?rnente, saívo eventi;aÍe rírnbo;"sc Celie soese scstenuie pen iassolvin'lentc celj'ii'lcarico, ceiibeJ'atc cia;

Consigiic Direiiivo.

Ri€.13
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Pe:'quanto ìton €sp:"essamente prevlsio neiio Statutc si r'ínvia ai Codice Civiie, Librc 10 , Titoic ii, Capa i], :Íie
reietive ficríìîe cjiattuazione, aiia Legge n.383 dei 7 Dice:i:brs 2,30t, e aiie iegg; vigei:ti in r,aieiía.

Àst.g4
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LAsscciazione, ailine diass:cL:rare í! piu compieto conseguinientú sei ccnrpitisialutari, può consoalaisíi nunirs:

in coordinamento con alire associazioni che oúei'ano nel rneCesimo a;^nbito^
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